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ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
VERBALE DELLA SEDUTA DEL 26/03/2014

Alle ore 09,00 del giorno 26 marzo 2014, presso la Sala Multimediale sita al secondo piano del Palazzo
dell’IRCCS Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino — IST — Istituto Nazionale per la Ricerca sul
Cancro, L.go R. Benzi, n. 10, si & riunito I'Organismo Indipendente di Valutazione dell’A.0.U. “San Martino”
(OIV di seguito nel testo), nominato con la deliberazione n. 310 del 07/03/2014 dell’Azienda predetta, nelle
persone di:

- Prof. Francesco Maria SPANO, professore ordinario di Economia Aziendale dell’Universita di Milano;
- Dott.ssa Cinzia PACE, professionista in possesso di esperienza in materia di organizzazione e

gestione di risorse umane e percorsi di valutazione;
- Dott.ssa Marta Marsilio, Ricercatrice dell’Universita di Milano con esperienza di ricerca, consulenza
e docenza in materia di organizzazione e gestione di strutture sanitarie.

La dr.ssa Marsilio, a causa di problematiche di salute, partecipa alla seduta da postazione remota

attraverso collegamento audio/video via skype.

Pertanto, constatata la regolare costituzione dell'OlV, si procede ad esaminare la documentazione

riferita ai seguenti processi:

- Anno 2013, esame degli adempimenti in materia di trasparenza;
- Anno 2013, esame del sistema di valutazione individuale

1. ADEMPIMENTI IN MATERIA DI TRASPARENZA

Il dr. Dario Padrone, Direttore dell’U.0. Sistemi Informativi ed Ingegneria Clinica, nonché Responsabile
della Trasparenza, illustra gli adempimenti in materia di trasparenza cui & soggetto ['lstituto, la struttura del
sito web e la griglia degli adempimenti (allegata), per i quali & prevista la validazione da parte dell'Oiv.

A fronte di quest’ultimo aspetto si prende atto che i termini di scadenza (28/02/2014), per la validazione
da parte dell’OIV risultano scaduti; I'Amministrazione fa presente che le dimissioni di un componente nei
pressi della scadenza ed i tempi necessari per la nomina della Dr.ssa Marsilio hanno reso di fatto
impossibile il rispetto dei termini.

In relazione alla quantita di dati da verificare ed in considerazione del poco tempo disponibile
I’Organismo e I'’Amministrazione concordano di rinviare a successiva seduta, I'approfondimento dell’esame

degli adempimenti in materia di trasparenza.

2. ILLUSTRAZIONE DEL SISTEMA DI VALUTAZIONE INDIVIDUALE

L'OIV prende visione del materiale utilizzato dall’Istituto nel Corso di formazione per Valutatori, con
illustrazione della versione definitiva delle schede di valutazione individuale e delle schede di supporto,

nonché dell’iter complessivo adottato.
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Viene presentato un elenco provvisorio dei risultati, facendo presente che vi sono state alcune richieste
di conciliazione per cui si procedera a colloqui di verifica nel corso di questi giorni; si concorda di aggiornare
a venerdi 28 la conclusione dell’esame delle risultanze finali.

La riunione termina alle ore 12.30. =
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