
VALUTAZIONE INDIVIDUALE PERFORMANCE 2018

totale
non 

valutabili
valutabili valutati

5114 449 4665 4665
4016 360 3656 3656 invio a rossi barozzi + integrazione (L'INTEGRAZIONE è Già IN barozzi
1098 89 1009 1009 barozzi + integrazione (L'INTEGRAZIONE è Già IN barozzi

GENERALE DIRIGENZA
dirigenza 

MEDV

dirigenza     

SAN

dirigenza             

PTA
COMPARTO

comparto      

SAN
comparto     TA

media punteggi 93,85 95,8 95,77 96,18 94,44 93,32 93,82 92,24

20

Sanitario 2503 100
Tecnico - Amministrativo 1153 312

3656 201

Medica e Veterinaria 178

Medica e Veterinaria 863               Sanitaria 23

Sanitaria 131 Professionale - Tecnica - Amministrativa 0

Professionale - Tecnica - Amministrativa 15 111

1009 Sanitario 73

Tecnico - Amministrativo 38

da  100%    a      85%     di raggiungimento degli obiettivi      100% 3470
da  84,99% a      75%     di raggiungimento degli obiettivi        85% 156
da  74,99% a      65%     di raggiungimento degli obiettivi        75% 26
da  64,99% a      60%     di raggiungimento degli obiettivi        65% 1
da  59,99% a        0%     di raggiungimento degli obiettivi          0% 3
da  100%    a      90%     di raggiungimento degli obiettivi      100% 914
da  89,99% a      80%     di raggiungimento degli obiettivi        90% 72
da  79,99% a      75%     di raggiungimento degli obiettivi        80% 15
da  74,99% a        0%     di raggiungimento degli obiettivi          0% 8

n° schede valutati DIRIGENZA

Popolazione
comparto

dirigenza

n° schede valutati COMPARTO voto minimo (Comparto Ruolo Sanitario)

voto massimo
n° valutati con voto massimo

n° valutati con voto massimo DIRIGENZA

n° valutati con voto massimo COMPARTO

Accordi aziendali relativi alla scheda individuale anno 2017 n° valutati

COMPARTO

DIRIGENZA


